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Streszczenie:

Celem tego eseju jest uswiadomienie, jak waznym aspektem jest odnalezienie pasji w wykonywanej
przez nas pracy. Przedstawia interesujaca sciezke kariery, jaka moze by¢ praca w instytucjach unij-
nych. Esej moze byc¢ inspiracja do podjecia takiej formy zatrudnienia. Dane wykorzystane w eseju
zostaty opracowane na podstawie rozmowy przeprowadzonej z urzednikiem unijnym.

Stowa kluczowe: praca, urzednik UE, Unia Europejska, egzamin EPSO, europoset, Przewodniczacy
Parlamentu Europejskiego.

Living with passion, or how to discover a job that is not boring

Abstract:

The aim of this essay is to promote the importance of work with passion. It describes an interesting
alternative that can be taken thanks to the EU institutions. The essay also contains information about
the benefits of such employment. Essay is based on the interview with the EU official.
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Wszyscy chcg prowadzi¢ zycie z pasja. Pasje pobudzaja zmysty, wyzwalaja pozytyw-
ne emocje i nadaja zyciu kierunek. Sprawiaja, ze nabiera ono kolorow i wiekszego sensu.
Tylko bardzo trudno je potaczyc z praca, ale czy na pewno? Sg zawody, ktore bez proble-
mu mozemy powigzac z naszym hobby, np. bycie kucharzem. Ktos lubi gotowac i dostaje
jeszcze za to pieniadze. Brzmi dobrze, ale zawsze znajdzie sie to ,ale” Po jakims czasie,
nawet najlepszy kucharz znudzi sie, robigc po raz setny te same dania. Jak w takim razie
znalezc¢ idealna prace, ktora bedzie oferta dla wszystkich? Bedzie dobrze ptatna i przede
wszystkim bedzie ciekawa, inspirujaca?

Teoretycznie wystarczy bogata osobowos¢, dobra znajomosc jezyka angielskiego
i ukonczone studia licencjackie (jesli chcemy miec wszystkie prawa pracownicze, ale
rowniez wystarczy tylko zdana matura). To chyba nie sa wygorowane wymagania, praw-
da? Te kryteria spetnit moj rozmowca i zostat urzednikiem unijnym. Teraz kazdy mnie
wysmieje: urzednik i ciekawa praca? Odpowiem: tak, da sie to potaczyc. Trzeba dodac,
ze wiek tez nie jest wazny. Tylko oczywiste jest to, ze po 35 roku zycia kazdy cztowiek
ma juz jakies doswiadczenie. Na przyktad, do trzydziestki pracujesz jako programista
w wielkiej korporacji, a potem zdajesz egzamin EPSO (European Personnel Selection
Office - Europejski Urzad Doboru Kadr) i zostajesz informatykiem w danej instytucji UE.
Wyjashie to na przyktadzie mojego rozmowcy, ktory uzyskat tytut magistra z ekonomii.
Chciat zostac ksiegowym i marzyto mu sie wtedy biuro rachunkowe. Jednakze, w trakcie
studiow zorientowat sie, ze to nie jest kierunek jego marzen, i ze to go nie interesuje.
Za to motoryzacja byta w jego sercu od lat. Wykorzystat swoje zainteresowania, piszac
felietony o samochodach w tygodniku Gosc Niedzielny. Pomogta mu takze dziatalnosc
spoteczna. Nigdy wczesniegj nie interesowat sie polityka, czy nawet Unig Europejska (do
ktorej de facto Polska wowczas jeszcze sie nie przytaczyta), i nie chciat byc politykiem.
Po prostu pojawita sie okazja, aby pomagac¢ w kampaniach wyborczych, i tak uczynit.
W koncu przyszedt moment, kiedy Polska weszta do Unii Europejskiej, i odbyty sie pierw-
sze wybory do Parlamentu Europejskiego. W dzisiejszych czasach zabrzmi to dziwnie,
ale wtedy mato ktory powazny polityk chciat startowac w tych wyborach. Wynikato to
z powszechnego przekonania ludzi, ze wyjazd do Parlamentu Europejskiego ,zabija"
kariere polityczng w kraju, czyli jest raczej przeszkoda. Bardzo wiele osob, ktore nie
wiedziaty jeszcze co to w ogdle jest, a byty politykami doswiadczonymi, nie chciaty tam
jechac. Partie polityczne postawity wiec na ludzi mniej znanych, mniej doswiadczonych,
ale z pewnym kapitatem spotecznym (profesorowie, znane osoby itd.). Moj rozmowca
zostat poproszony, aby pomoc w takiej kampanii osobie z bardzo duzymi szansami na
mandat. W momencie wygranej dostat propozycje pracy jako asystent. Mogt wybrac,
czy chce byc¢ w Brukseli, czy w Polsce. Zdecydowat sie na wyjazd za granice, jednakze
z perspektywa na rok, poniewaz nie wiedziat, jak tam bedzie. Okazato sie, ze podoba mu
sie ta praca, i zostat na cata kadencje europosta.

Pod koniec kadencji wzigt udziat w trzyetapowym konkursie EPSO. Poszczegolne
etapy polegaja na symulacjach codziennych sytuacji w miejscu pracy, ktore pozwalaja
zbadac¢ umiejetnosci ogolne kandydatow. Co ciekawe, dopiero za trzecim razem moje-
mu rozmowcy udato sie przejs¢ wszystkie etapy. Dlatego w momencie jak skonczyta sie
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kadencja europosta, dla ktorego byt asystentem, trafita mu sie inna posada. Mianowicie
sam zaproponowat pomoc w kampanii innemu europostowi, ktory miat zamiar ubiegac
sie o reelekcje. Moj rozmowca pracowat w sztabie wyborczym. Po wygranej, po dwoch
tygodniach ten europoset oznajmit, ze bedzie brat udziat w wyborach na Przewodnicza-
cego PE. Kazdy Przewodniczacy PE ma swoj Gabinet, a to jest okoto 30 osob. Europoset
miat oczywiscie swoich dotychczasowych asystentow, ale skoro Gabinet Przewodniczg-
cego PE jest o wiele wigkszy, potrzebowat znalez¢ dodatkowe osoby. Tam moj rozmowca
dostat oferte pracy jako Speechwriter. Trzeba zaznaczyc¢, ze to byto ogromne szczescie,
poniewaz miat rozpoczete EPSO i dostat propozycje pracy w Gabinecie Przewodniczg-
cego PE, a to najbardziej prestizowe miejsce pracy w catym Parlamencie. Praca w Ga-
binecie nie nalezata do najtatwiejszych: od rana do wieczora, czesto 7 dni w tygodniu,
podrdze, pisanie, stres. To byto duze wyzwanie przy tak aktywnym polityku jak éwczesny
Przewodniczacy PE. Aczkolwiek nie byto mowy o nudzie. Nie byt tez na zadnym kursie
uczacym ,sprawnie pisac’, pisat po prostu troche do gazet. Pracujac w Gabinecie, zdat
w miedzyczasie wszystkie etapy EPSO i dzieki temu mogt zostac zatrudniony na wyzsze
stanowisko i wiecej zarabiac.

Pod koniec kadencji pracodawca, czyli Parlament Europejski, musiat mu zapropono-
wac cos innego (mniej lub bardziej interesujaca prace) i dodatkowo przystugiwaty mu
wszystkie prawa pracownicze (np. roznego rodzaju urlopy, czy dodatki do pens;ji). Jedno-
czesnie bardzo chciat wrocic¢ do Polski, bo juz 7 lat mieszkat za granica. Dowiedziat sig, ze
istnieje Biuro Informacyjne Parlamentu Europejskiego w Polsce (podobnie jak w kazdym
kraju cztonkowskim). Byt wakat w Warszawie i wewnetrzna rekrutacja (tylko wsrod offi-
cial’i, czyli dla urzednikow, ktorzy zdali egzamin EPSO). | tak wrocit do Polski, przyjmu-
jac stanowisko na kolejne 4 lata jako Public Relations Officer w randze Administratora
(AD - czyli samodzielnego, merytorycznego pracownika). W tym czasie pojawita sie moz-
liwosc zmiany pracy. Kolega mojego rozmowcy, ktory byt szefem sekcji komunikacyjnej
w warszawskim Przedstawicielstwie Komisji Europejskiej, po 8 latach musiat jechac na
tzw. mobility. Jest to zasada, ze co kilka lat trzeba zmieniac miejsce pracy (to daje szanse
unikniecia nudy). Méj rozmowca znowu zgtosit sie, gdyz byta to szansa na awans, i zostat
szefem sekcji. Owczesna szefowa Przedstawicielstwa Komisji i przetozeni z Brukseli
wybrali go sposrod trzech kandydatow. W ten sposéb tatwo mozna zdobywac awanse,
ale trzeba pamietac o mobility, poniewaz po jakims czasie moj rozmowca znowu bedzie
musiat sie przeniesc. Dzieki temu, nie ma ,piramidy’, poniewaz kazdy moze kandydowac
na dane stanowisko, a liczy sie osobowosc¢ danej osoby, znajomosc jezykow itd.

Zaznaczam, ze moj rozmowca miat wyksztatcenie typowo ekonomiczne, w ogole
nie interesowat sie wczesniej Unia Europejska. | trudno w to uwierzyc, ale caty czas
Jjego praca jest dla niego interesujaca. Wynika to z jego ambigji, ale rowniez zaradnosci.
Co zrobi¢c w momencie odczuwania nudy w takiej pracy? Po prostu mozna zawiesic
swojg prace dla instytucji UE. Istnieje taka ,furtka" Dzieki temu, jesli poczujemy, ze
chwilowo sie wypalilismy, mozemy np. zatozy¢ wtasna firme lub zatrudnic sie w jakims
innym przedsiebiorstwie. Jesli bedziemy chcieli wrocic, to wystarczy sledzi¢ vacancy no-
tice (czyli wewnetrzne rekrutacje) lub rekrutowac sie bezposrednio przez EPSO. Nie ma
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z tego zadnych konsekwencji. Mozna powiedziec¢, ze to taki urlop od pracy urzednika UE.
Jest to bardzo kuszace, bo na pewno nie zaznamy poczucia zmarnowanego czasu.
Trzeba pamietac, ze czasami mozna trafic na typowa prace urzednicza i odczuc sfrustro-
wanie, ale to wszystko zalezy od nas, na jakie tory pokierujemy nasza kariere.

Przyktad powyzszej opisanej historii udowadnia, ze da sie zy¢ z pasja majac pra-
ce, w ktorej trudno sie nudzi¢. Wiele zalezy od stanowiska, jakie wybierzemy, a praca
w instytucjach UE ma wiele do zaoferowania. Dlatego, jesli skonczytes studia i nie wiesz
gdzie sie zatrudnic, aby dobrze zarabiac, to warto pomyslec o otwartym konkursie EPSO.
Obecnie w Komisji Europejskiej pracuje ponad 33 tys. osob. To niemal mate panstwo -
niewiele wiecej obywateli liczy, na przyktad, Ksiestwo Lichtensteinu. Urzednicy, ktorzy
dopiero zaczynaja prace, zarabiajg od 2 654 EUR do 3 003 EUR kwoty podstawowe;.
Sekretarze i pracownicy biurowi zarabiaja od 4 921 do 5 568 EUR. Dodatkowo pamietajmy
tez o dodatkach (np. na dziecko, diety dojazdowe, utrzymanie). Jedyne, na co trzeba byc¢
gotowym, to mozliwosc wyjazdu za granice, poniewaz istnieje polityka mobility. Wedtug
mnie, warto sprobowac, zdac egzamin EPSO. Popracowac jako urzednik 5 lat, zrobic
sobie przerwe, zatrudnic sie gdzie indziej i potem znowu wrocic na 5 lat. Unikamy ruty-
ny, dobrze zarabiamy, mamy cenne doswiadczenie i dobrg znajomos¢ jezyka obcego.
Ale nie tylko! Mamy tez kontakty, umiejetnosci i wiedze - sami zaczynamy by¢ osoba
pozadang, wiec mozemy zaczac inaczej poszukiwac swojego migjsca na rynku pracy.
Z osoby szukajacej pracy mozemy stac sie osobg pomagajaca odnalez¢ sie innym.
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